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Journée de formation réflexive-interactive
EQUITE ET LEADERSHIP DES FEMMES — 19 mars 2011

Le leadership des femmes est un processus qui préside a une influence sur les plans personnel,
local et international; économique, politique, social et éducatif. Il se développe par la réflexion
individuelle et collective et s’exerce dans un esprit de concertation et de partage du pouvoir
(Lafortune, 2006; Lafortune et Landry, 2008). Ce leadership peut s’exercer dans une perspective
d’équité socioprofessionnelle considérant autant le genre que I'ethnoculturelle, le milieu
socioéconomique, différentes formes d’handicaps, etc. Cela suppose une considération de
préjugés, stéréotypes et idées préconcgues et d’envisager une pratique réflexive-interactive pour
les contrer ou diminuer leur impact. Cette journée se veut interactive en suscitant des
discussions collectives, mais aussi réflexives sur ses propres pratiques professionnelles.

Les personnes participantes sont invitées a apporter des courts textes qui pourraient étre
examinés dans 'optique d’'une écriture réflexive équitable.

C’est en considérant cette perspective que 'AFFESTIM offre une journée de formation réflexive-
interactive qui vise a :

» Mieux comprendre le sens d’une équité socioprofessionnelle associée au leadership des
femmes;

« Mieux comprendre le sens du développement et de I'exercice de son propre leadership dans
une perspective d’équité;

» Se donner des moyens de favoriser 'accompagnement pour assurer une équité dans le
développement et I'exercice du leadership des femmes;

*Envisager une écriture réflexive-interactive équitable associée au leadership des femmes.

Animatrice de l'atelier : Louise Lafortune, Ph.D., U QTR, coprésidente de 'AFFESTIM

Pour vous inscrire, communiquer avec
Hélene Guay a helleneguay@hotmail.com _ avant le 14 mars 2011.

Codt: 20%$ pour le repas sur réservation ou apporter votre boite a lunch.
Frais: Vos contributions volontaires serviront a financer les activités de 'AFFESTIM, organisme a but non lucratif.

Cette journée est organisée en collaboration avec Relais-Femmes et aura lieu le
19 mars 2011 de 9h30h a 15h30 a la Maison Parent-Roback, local 105
110 rue Ste-Thérese, a Montréal

?m” Stations de métros proches (ligne orange)
de
_/ Champs de mars ou Place-d’Armes

En partenariat avec:

Visitez notre site web au: www.affestim.org Développement
économique, Innovation
et Exportation
4
Pour toute information complémentaire, communiquer avec Q
Louise Lafortune a louise.lafortune@uqtr.ca ou uebec’

au bureau de 'AFFESTIM au (418) 656-2131, poste 5359 .

affestim@gmc.ulaval.ca www.affestim.org



