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AFFESTIM 
Compte-rendu du conseil d’administration no 11 

Samedi le 17 novembre, 11h00 - 16h00 
Lieu de rendez-vous :  

Salle Cascade 
Hôtel des Seigneurs Saint-Hyacinthe 

1200, rue Johnson 
Saint-Hyacinthe, Québec 

 
 

Directrices présentes: Invitées : 
Claire Deschênes Marcela Cid (Scientifines) 
Jeanne d’Arc Gaudet Francine Couture (WRDC)  
Nadia Ghazzali Aurelia Dalbera (UL) 
Duygu Kocaefe  Hélène Guay (OIQ-Estrie) 
Louise Lafortune Rollande Legendre (MDEIE)  
Ève Langelier   
Marie-Claude Williamson Invitées ayant motivé leur absence 
Directrices ayant motivé leur absence Chaire Marianne Mareschal 
Monique Frize Lysanne Grimard (UQTR) 
Anne-Marie Laroche Pauline Provencher 
Anne Roy  
Élisabeth Varin  

 
 
 
1. Ouverture de la réunion par la présidente  

Ouverture 11h30 
Tour de table : Présentation des participantes 
 

2. Nomination d’une secrétaire pour la réunion 
Aurelia Dalbera agira comme secrétaire de réunion 

 
3. Adoption de l’ODJ 

L’adoption est proposée par Claire Deschênes et secondée par Louise Lafortune. 
 
Un nouveau point dans la section 9 a été ajouté, ce qui entraîne la modification suivante : 

9.1 Projet MDEIE 
9.2 Communication  
9.3 Recrutement 
9.4 Planification du budget 2007-2008 

 
Nadia Ghazzali propose de rajouter un nouveau point pour faire part aux membres du CA de 
deux colloques dont elle s’occupe : « 8.5 Autres colloques » 
 
Adoption à l’unanimité de l’ordre du jour tel que modifié.  
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4. Adoption du compte rendu de la réunion no 10 du 7 mai 2007 + correctifs 
L’adoption est proposée par Duygu Kocaefe et secondée par Louise Lafortune  
Adoption à l’unanimité 
En ce qui concerne les corrections effectuées se référé au compte rendu final de la réunion no 10 
du 7 mai 2007 
 
Suites du compte-rendu : 
 
Pièce de théâtre : Jeanne d’Arc Gaudet mentionne la possibilité d’utiliser le scénario de la pièce 
pour les fêtes du 400e anniversaire de Québec ou de la réutiliser pour d’autres occasions  
But de la pièce : intéresser les filles et les jeunes aux STIM, niveau secondaire 5 
Acteurs : les étudiants et les étudiantes des écoles sont eux-mêmes les comédiens  
Durée de la pièce : environ 25 à 30 minutes 
Sujet : femmes en sciences et génie 
A été suivi d’un projet de recherche ciblant les jeunes de 8 et 9 ième année, dans le but de savoir 
ce qu’ils savent des sciences et des métiers reliés aux sciences 
Les directrices expriment un intérêt et demande du matériel promotionnel. 
 
Suivi 11.1 : Jeanne d’Arc demandera à Anne Marie Laroche d’envoyer de l’information aux 
membres du CA sur la pièce de théâtre (résumé court, à qui s’adresse la pièce, historique de la 
pièce, droits d’auteur pour l’auteure de la pièce, Mélanie Légère, etc.). 
  
5. Nomination d’une nouvelle directrice 
Claire Deschênes propose trois nominations de directrices possibles :  

- Aurelia Dalbera (étudiante) 
- Marcela Cid (Les Scientifines)  
- Francine Couture (WRDC)  
 

Aurelia Dalbera accepte avec plaisir. 
Marcela Cid accepte également. 
Francine Couture est intéressée et demandera l’approbation de son organisme (le confirmer au 
CA dans un courriel). 
 
La nomination des nouvelles directrices se fera officiellement à la prochaine assemblée générale 
au mois de juin 2008. 

 
6. Administration 
 

6.1. Tableau des membres  
Claire présente le tableau des membres actuelles.  
 
Des propositions pour augmenter le nombre de membre sont faites : 
- Aller voir nos universités pour qu’elles deviennent membres (exemple Duygu)  
- Marie Claude Williamson propose que nous élargissions les membres de l’AFFESTIM à 

toutes les provinces du Canada et aux pays francophones 
- Agrandir le réseau avec les femmes entrepreneures  
- S’allier avec les groupes féminins de divers métiers spécialisés 
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- Regarder avec Francine Couture les possibilités d’alliances avec Femmes Équités 
Atlantique 

 
Suivi 11.2 : Un renouvellement des cotisations sera lancé par Claire en janvier. Par la même 
occasion on préparera une vraie carte de membre. (Voir également 9.2.7 pour la Trousse des 
membres) 

 
Suivi 11.3 : Francine Couture nous enverra des informations sur Femmes Équités Atlantique, et 
l’AFFESTIM leur enverra des informations sur l’AFFESTIM (Claire) 
 
Suivi 11.4 : Toutes les participantes doivent envoyer pour le recrutement des noms de membres 
potentielles (individuelles, associatives, institutionnelles ou corporatives). Les universitaires 
demanderont à leurs universités de participer, à l’instar de Duygu avec l’UQAC  

 
6.1.1. Suivi Relais-Femmes 

 
Suivi 11.5 : Engager un échange avec Relais-Femmes (Claire) 

 
6.1.2. Suivi Universités  

 
Suivi 11.6 : Toutes les participantes doivent envoyer des noms de membres individuelles, 
associatives, institutionnelles ou corporatives pour le recrutement. Les universitaires 
demanderont à leurs universités de participer, à l’instar de Duygu avec l’UQAC  
 

6.2. Finances  
 

6.2.1. États des finances 
Claire présente un sommaire financier à jour. Il reste environ $ 6000 en banque. Ceci 
comprend une partie du financement qui provient du MDEIE. Un 2e versement sera 
envoyé sur réception d’un rapport satisfaisant  

 
 On demande que désormais les repas des CA soient pris en charge par l’association.  

 
6.2.2. Revoir les catégories de membres 
Une question est soulevée à savoir si les membres d’un organisme membre de 
l’AFFESTIM sont automatiquement membre. La réponse est oui, sauf qu’ils sont 
tributaires de l’envoi de l’information que reçoit la personne contact. Il est suggéré que si 
un organisme à but lucratif ou non lucratif est inscrit, et qu’un membre  de cet organisme 
désire s’inscrire à titre individuel, alors il/elle pourrait obtenir 50% de rabais sur son 
inscription individuelle. 
 

Suivi 11.7 : Les statuts pour les cotisations seront vérifiés lors du prochain CA et le tout sera 
discuté avec les membres du CA 

 
6.3. Assurances  
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Suivi 11.8 : Obtenir un nouvel estimé pour les assurances (Claire) 
 
7. Entente organisme majeur – MDEIE 
 

7.1. Rapport d’étape 
Un rapport d’étape était attendu au milieu de l’automne. Comme le financement du MDEIE 
est arrivé en fin d’été, nous pouvons le faire au moment où nous serons prêtes, sans dépasser 
le 31 mars 2008 pour l’ensemble des dépenses de l’année. 
 
Rollande ajoute des explications. Elle est toujours disponible pour faciliter les opérations 
pour L’AFFESTIM. 
 
7.2. Table des organismes majeurs 
La table de concertation organismes majeurs/MDEIE a été créée en 1998 pour soutenir le 
développement de la promotion des carrières en science et en technologie auprès des jeunes et 
une meilleure diffusion du Programme Aide à la relève en science et en technologie. Elle a 
tenu des rencontres régulières de 1998 à 2004 avec les organismes majeurs, des organismes 
de culture scientifique, des représentants du MELS et du FQRNT. Elle a été remise en 
fonction en septembre 2007 suite à l’ajout de crédits au Programme de soutien à la 
promotion à la culture scientifique et à la relève en science et en technologie, avec un rôle 
plus stratégique, particulièrement ce qui concerne un partage du leadership en matière de 
relation science et société. Le but actuel de la Table est d’identifier les problèmes prioritaires 
en matière de dialogue science-société et de préparer une stratégie mobilisatrice. Les 
participants sont : 

Acfas inc. 
AFFESTIM 
Agence Science-Presse 
Association des communicateurs scientifiques du Québec 
Association québécoise autochtone en science et en ingénierie (AQASI) 
Compétences Québec 
Conseil de développement du loisir scientifique 
ExpoCité 
Fédération des cégeps 
La Revue Québec Science 
Les Scientifines 
Publications BLD inc. 
Science pour tous 
Société pour la promotion de la science et de la technologie (SPST) 

 
7.3. Assistante  
Claire cherche une adjointe en remplacement de Maryse Fortin qui s’est trouvé un travail à 
temps plein à l’Université Laval. Hélène Guay accepte avec plaisir de prendre cette place. 
Elle débutera en janvier 2008, avec des modalités à préciser. 

 
8. Colloques de l’année 2008 
 

8.1. Acfas 2008 (INRS-été, Québec, 5-9 mai 2008) 
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L’AFFESTIM tiendra un AGA plus un CA le mercredi 7 mai. 
 
Nadia a été contactée pour organiser une table-ronde sur femmes et STIM. Elle sollicitera 
notre participation si sa proposition est acceptée. Elle tentera de placer la table ronde le 
mercredi également. 
 
8.2. ICWES 14 (15-18 juillet 2008, Lille, France) 
Date limite de remise des abstracts = 6 janvier. (NB a été repoussé au 13 janvier par la suite) 
Louise propose d’avoir une journée de colloque en français.  
Sujet : leadership et stéréotypes 
Louise a déjà établi des contacts en France avec Isabelle Collet « Femmes et informatique » 
et Nicole Moscani. 
Il est suggéré que 3 françaises et 3 québécoises soient conférencières. 
Nadia aimerait présenter un rapport de ses recherches réalisées avec sa Chaire 
CRSNG/Industrielle-Alliance pour les femmes en sciences et génie au Québec avec Hélène 
Lee Gosselin travaillant à l’Université Laval à la faculté des sciences d’administration à Lille.  
Jeanne d’Arc également. 

 
Suivi 11.9 : Isabelle Colet en France et Claire et Nadia à Québec organiseront le colloque 
francophone à ICWES14. Elles exploreront également la possibilité de trouver un financement 
pour la traduction simultanée pendant le colloque d’ICWES, en tout ou en partie. 
 
Suivi 11.10 : Louise enverra à Claire et Nadia les coordonnées d’Isabelle Collet 

 
8.3. Moncton 2008 

Colloque féministe  
Dates 8-10 octobre 2008 

Les grands enjeux des femmes en STIM liés au développement durable 
 

Jeanne d’Arc résume l’avancement des préparations pour le colloque de Moncton. 
Deux Comités scientifiques séparés ont été mis sur pied pour les deux thèmes suivants : 

- Femmes et développement (organisé par Université Moncton) 
            - Femmes en STIM (Louise, Claire et Jeanne d’Arc pour l’AFFESTIM) 
 

Programme préliminaire: 
Mercredi 8 : 

- AM ou PM : CA AFFESTIM 
- Soir : 1 ou 2 grandes conférences d’ouverture sur les thématiques (30 min 

chacune) 
- Lancement du collectif 

Jeudi 9 :  
- Une table ronde (4 personnes) 
- Suivie de deux ateliers (une question par atelier) 
- Une personne présentera le sujet des ateliers le matin 
- Une personne témoin sera choisie par atelier pour rapporter avant la plénière 
- Atelier 1) Femmes et développement (approche sociale, accessibilité, équité 

hommes-femmes, technologie, développement durable et femmes) 
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- Atelier 2) Femmes en STIM (éducation et leadership) 
- Soir : souper homard 

Vendredi 10 : 
- AM : plénière 

 
Jeanne d’Arc a accès à des fonds de l’ACDI par l’Université de Moncton. Le budget sera 
complété par les inscriptions (femmes étudiantes étrangères, étudiantes 2-3 ième cycles, 
médias, grand public, doyens et écoles, etc.) 

 
L’AFFESTIM a la responsabilité d’organiser l’atelier 2 du colloque. 
Orientation : autochtone, maghrébine, ingénieure, femmes du Nouveau-Brunswick ? 
Des idées de conférencières sont énoncées :  
- Cécilia Malroney, Chaire CRSNG provinces atlantiques et partenaires 
- Marcela propose Jrène RAHM professeure agrégée en Psychopédagogie et andragogie 
de l’Université de Montréal 
- Claire propose une personne de l’Université de Concordia pour autochtones et 
développement durable 
- Hélène propose Bénédicte Terrien et Chloé (réserve d’étoile Université de Sherbrooke) 

 
Suivi 11.11: Hélène Guay sera l’adjointe pour organiser la partie AFFESTIM : 

- Les suggestions doivent être envoyées à Hélène avec titres et idée de sujet  
- Inclure Hélène dans les conversations téléphoniques pour l’organisation de l’Atelier de 

Moncton 
- Nadia et Marie-Claude font le suivi de la promotion avec CCWest  

 
8.4. 400e (16 oct. 2008) 
Claire et Nadia informe le CA qu’elles font partie de l’organisation d’une journée sur les 
femmes en STIM dans le cadre du 400e anniversaire de la Ville de Québec. Claire y 
représente l’AFFESTIM et Nadia y représente sa Chaire CRSNG/Industrielle-Alliance pour 
les femmes en sciences et génie au Québec. On constate que la date prévue est très près du 
colloque de Moncton, ce qui risque de diviser la participation. Elles essayeront de faire 
changer la date de l’événement du 400e pour le mois de septembre. 

 
8.5. Info par Nadia Ghazzali : ACP 2008 et HPCS 2008 
L’ACP 2008 (Association canadienne des physiciens et physiciennes) tiendra un événement 
du 8 au 11 juin 2008 à Québec. On y présentera l’exposition Physique de femmes du CNRC. 
Nadia fait partie de l’organisation. Elle prépare quelques bibliographies de femmes 
scientifiques canadiennes pour cet événement. Luce Gauthier, physicienne retraitée et 
membre d’AFFESTIM, sera sollicitée. 
 
Le HPCS 2008 (Calculateur haute performance scientifique) tiendra un événement du 9 au 11 
juin 2008 à Québec. Un atelier sur les femmes en sciences aura lieu. Monique Frize a été 
invitée à participer.  
 
Nadia prépare une affiche de jeunes étudiantes à la maîtrise et au doctorat. 
 

9. Plan d’action 2007-2008 
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9.1. Demande de subvention au MDEIE 
Anne Roy prépare une proposition à présenter au MDEIE qui est appuyée par l’AFFESTIM 
(une lettre d’appui a été envoyée). D’après Rollande, le projet sous sa forme actuelle soulève 
des questions à propos du financement privé et du contenu en recherche très important par 
rapport au type de programme visé. Anne communiquera directement avec Rollande à ce 
sujet.  

 
Suivi 11.12 : Louise et Anne enverront une copie du projet déposé à la CRÉ (Conseil Régional 
des Études) à toutes les membres du CA. 

 
9.2. Communications 
 

9.2.1. Site Web 
Le départ de Judith Sévigny a précipité le transfert à l’automne 2008 du site Web de 
l’AFFESTIM d’un hébergement privé vers un hébergement à la faculté des sciences et ce 
génie de l’Université Laval. Cette opération a pris quelques mois. Le maintien du site sera 
ainsi facilité par la présence de personnel de soutien qui peut aider les webmestres sur 
l’utilisation du protocole Typo 3 désormais utilisé car il s’agit également de celui des 
cours et des sites de recherche de la faculté. 
 
Une liste de mise à jour a été préparée par Maryse Fortin, comprenant entre autre les 
résumés du colloque de Moncton. 
 

Suivi 11.13 : Claire s’occupera à l’hiver 2008 de mettre en route la mise à jour du site. On 
ajoutera une section sur les actions réalisées. Il faudra vérifier les emails info@affestim.org et 
ca@affestim.org.  

 
9.2.2. Bulletin Info AFFESTIM 
Contenu du prochain info-bulletin de l’AFFESTIM :  

- Nouvelle bibliographique (voir avec Marie-Claude Williamson) 
- Texte sur l’Entente MDEIE préparée par Lysanne Grimard à vérifier (à faire 
accepter par eux) 
- Autres, voir liste Bulletin 2007 (mis en annexe) 

 
Suivi 11.14 : Ève mettra en page le prochain bulletin électronique. Claire et Aurelia enverront à 
Ève le format du bulletin et les textes 

 
9.2.3. Collectif leadership  
Pauline Provencher est en charge de rassembler et vérifier l’ensemble. Elle a examiné 
entre autre le français et la féminisation des textes et fait des propositions. Les articles du 
collectif ont été également reçus et commentés pour le fond par Louise, Claire et Marie-
Claude. La synthèse des commentaires a été envoyée à toutes les auteures des textes. On 
doit maintenant rappeler à toutes d’envoyer les textes corrigés.  
 
Proposition Louise Lafortune : que dans la mesure du possible, AFFESTIM adopte une 
position où les communications sont féminisées. Adoption à l’unanimité. 
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Proposition Claire Deschênes : que les textes du collectif soient féminisés. Adoption à 
l’unanimité. 

 
Suivi 11.15 : Il faudra rappeler aux personnes qui deviennent membre de l’AFFESTIM les  deux 
décisions au sujet de la féminisation. Pour aider à la féminisation utiliser google = féminisation 
des textes ou appeler l’office de la langue française.  
 

9.2.4. Projet documentaire 
Le projet de documentaire « Les femmes en sciences changent le monde » n’a pas été 
retenu par l’ACDI pour un financement préliminaire. Les démarches financières se 
poursuivent. 
 
9.2.5. Affiche 

 
Suivi 11.16 : Revoir et compléter l’affiche de l’AFFESTIM préparée par Marie-Claude. Y 
ajouter les logos du MDEIE (voir les dossiers Judith).  
 

9.2.6. Présentation Powerpoint 
 
Suivi 11.17. Marie-Claude et Claire mettront à jour et compléteront la présentation de 
l’AFFESTIM. Elle sera envoyée à chacune des membres du CA afin que ces dernières puissent 
ajouter leurs idées.  

 
9.2.7. Trousses nouveaux membres 

 
Suivi 11.18 : Hélène Guay sera en charge de préparer la trousse « nouveaux membres » (voir les 
documents avec Claire Deschênes et Élisabeth Varin). Envoyer le tout à Francine Couture pour 
vérification et commentaires. 

 
9.3. Recrutement 
 

9.3.1. Document de positionnement à revoir et à traduire 
Élément non discuté. 
 
9.3.2. Listes de membres potentielles et des organismes à revoir 

 
Suivi 11.19 : Une campagne de recrutement sera lancée lorsque nous aurons la trousse 
« Nouveaux membres » et une nouvelle liste de membres potentiels. 
 

9.4. Planification du budget 2007-2008 
Élément reporté au prochain CA. 
 

10. Prochaine réunion  
Le samedi 15 mars 2007. 
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Suivi 11.20 : Claire et Hélène prépareront le CA du 15 mars 2007. 
 
11. Varia 
 

11.1. Développer un formulaire de participation des membres du CA en nature 
 

Suivi 11.21 : Francine enverra le formulaire utilisé par WRDC pour la contribution en nature. 
Lui envoyer le document adapté pour l’AFFESTIM. 

 
11.2. Calendrier des événements passés et à venir (AMQ - G Forces - autres) 
Élément non discuté. 
 

12. Clôture de la réunion 
Clôture à17h00 
 



AFFESTIM CA11 tenu le 17 novembre 2007- Compte-rendu 

19 janvier 2008 Page 10 sur 10 

 
Bulletin de l’AFFESTIM A2007 

 
 
1. Mot de la présidente (texte à fournir par Claire Deschênes) 
 
2. Annonce du MDEIE (texte existant) 
 
3. Présentation des directrices de l’année 2007-2008 (inspiration : voir Nouvelles de 

l’AFFESTIM pour INWES) 
 
4. Article sur la trousse Le génie, c'est génial! par Ève Langelier (texte déjà reçu) 
5. Sommaire du colloque à l'Acfas 2006 et sortie du recueil de compte-rendu (existant) 

+ annoncer le collectif qui sera lancé au printemps 2007 (voir Nouvelles de 
l’AFFESTIM pour INWES-à élaborer) 

 
6. Activités à venir :  

• Annonce du colloque à Moncton, 8-10 octobre 2008  

• Annonce du colloque dans le cadre des fêtes du 400e de la Ville de Québec, 
16 octobre 2008 

• Autres 
 
7. Nouvelles d’INWES 

• Sommaire de la réunion d'INWES en Pologne (voir le compte rendu) 

• Annonce d’ICWES 14, 15-18 juillet 2008, Lille en France : possibilité d’un 
colloque d’une journée en français à l’intérieur (à élaborer suite à la rencontre du 
CA) 

 
Autres textes : à voir au prochain CA avec les directrices. 
 


